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[bookmark: _Toc327258642]Uitleg Kerntaken;
· Stichting Praktijkleren. 

1. Vragen op stage wat je moet doen.
2. Opdrachten uit Stichting praktijk leren volgen.

[bookmark: _Toc327258643]Hoe rond ik mijn kerntaak af?
1. Afspreken op stage wat je kunt oden om je kerntaak af te ronden (afronden)
2. POP maken (2 SMART Doelen)
3. PAP maken.
4. Pop & PAP goed laten keuren op stage.
5. Goed laten keuren  door je SLB’er – GO!
6. Kerntaak maken en afronden.
7. Kerntaak eerst op stage laten nakijken en beoordelen.
8. Kerntaak inleveren bij je SLB’er
[bookmark: _Toc327258644]Persoonlijk activiteiten Plan
	Wat ga ik doen? (werkproces)
	Aan welke competenties is dit gekoppeld?
	Hoe ga ik dat doen?
	Met wie ga je dit doen?
	Wanneer ga je dit doen?

	Hier zet je het werkproces van de kerntaak waar je aan gaat werken neer.

Bijvoorbeeld:

3.1 Brengt een marketing en/of communicatie vraagstuk in kaart.
	De competenties zijn waar er kruisjes onder staan. 




M & N Analyseren en Onderzoeken.
	Vertel hoe je van plan bent dit uit te voeren en welke stappen jij gaat ondernemen.



Ik ga eerst onderzoek doen over de opdracht en kijken of dit zou lukken, daarna ga ik overleggen met mijn Stagebegeleider.
	Vertel over de personen waar jij hulp van nodig zal hebben en/of met wie jij gaat samenwerken.


Ik ga samen werken met Megan Fox, ik zal continu geholpen worden door mijn Stagebegeleider Steven Spielberg, en af en toe zal ik geholpen worden door Sinterklaas.
	Vertel wanneer  jij deze kerntaken af hebt.





Deze kerntaak zal ik afronden op 11 september 2012.








[bookmark: _Toc327258645]Welke onderdelen moeten er in mijn verslag  zitten?
1. Voorkant
2. Inhoudsopgave
3. Inleiding ( Wat kan de lezer verwachten?)
4. POP ( minimaal 2 leerdoelen SMART waaraan je gewerkt hebt de afgelopen periode.)
5. PAP, elk werkproces wordt van te voren beschreven.
6. STARRT reflectie  (Deze bevat ongeveer 5-10 pagina’s)
7. Bewijsstukken (elk werkproces wordt beschreven hoe aan de taak is gewerkt op welke manier de competenties bewezen zijn.)
8. Beoordelingsformulieren.
9. Evt. extra bijlagen.
